ALLA PROVINCIA DI RIETI
SETTORE I
A MEZZOPEC: 


urp.provinciarieti@pec.it
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ALLA MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CAT. C AI SENSI DELL’ART.30 DEL D. LGS. 30/03/2001 N.165 E SS.MM.II.
Il/La sottoscritt ​__, _________________________________chiede di essere ammess__ a partecipare alla procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura di n.1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore di Vigilanza cat. C.  ai sensi dell’art.30 del D. Lgs. 30/03/2001 n.165 e ss.mm.ii..
A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt.45, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci:

a) di essere nat__ a ____________________________________________in data __________________,

b) Codice Fiscale _______________________________________________________________________ 

c) di essere residente a ___________________________________________, C.a.p. ________________,

d) in Via/Fraz. ____________________________________________ n. ___ (tel. ___________________);
e) che il recapito presso cui inviare le comunicazioni inerenti l’avviso di mobilità in oggetto è il seguente indirizzo di PEC  _________________________________________________ la cui utenza è personale;
f) di essere dipendente a tempo indeterminato di una pubblica amministrazione con almeno 5 anni di servizio nella categoria C e nel profilo professionale di Istruttore di Vigilanza svolti presso l’Ente:_________________________________________________________;
g) di essere attualmente Istruttore di Vigilanza in forza alla Polizia Locale dell’Ente __________________________________________________________________________________;

h) di avere maturato un’esperienza pluriennale in materia di autovelox e codice della strada precisamente dal _______________ al _____________;

i) di avere la seguente anzianità di servizio di ruolo:

· dal______________ al ____________ presso l’Ente _________________________________________

Categoria ______ Profilo professionale___________________________________________________;

· dal______________ al ____________ presso l’Ente _________________________________________

Categoria ______ Profilo professionale___________________________________________________;

· dal______________ al ____________ presso l’Ente _________________________________________

Categoria ______ Profilo professionale___________________________________________________;

· dal______________ al ____________ presso l’Ente _________________________________________

Categoria ______ Profilo professionale___________________________________________________;

j) di essere in possesso della Patente di guida Categoria B;
k) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso contrario dichiarare le eventuali condanne penali riportate, anche in presenza di amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale e gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

l) di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso di mobilità volontaria esterna ex art. 30, comma 1, del D. Lgs. 165/01 in oggetto;
m) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di__________________________________________

In caso contrario, precisare i motivi della non iscrizione e della cancellazione dalle medesime:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

n) di non aver procedimenti disciplinari in corso e di non essere incorso in sanzioni disciplinari, superiori alla censura, a seguito di procedimenti disciplinari negli ultimi due anni, ovvero

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
o) di essere in una situazione di idoneità fisica all’esercizio di tutte le mansioni del profilo professionale da ricoprire;

p) di essere nella seguente posizione, nei riguardi del servizio militare (limitatamente ai candidati di sesso maschile nati fino all’anno 1985): ________________________________________________________;

q) che le informazioni indicate nell’allegato Curriculum Professionale e nella eventuale documentazione fornita a corredo dello stesso, corrispondono a verità;

r) di essere disponibile all’immediata presa servizio presso la Provincia di Rieti all’esito della presente selezione;
s) l’assenza di provvedimenti cautelari di sospensione dal servizio;

t) l’assenza di controversie pendenti o cause di lavoro comunque connesse alla categoria giuridica, alla posizione economica e/o al profilo professionale e/o alle mansioni ricoperte o comunque riguardanti il rapporto di lavoro;

u) l’assenza di condizioni di incompatibilità ai sensi del D.Lgs n. 39/2013 e L. n. 190/2012 e successive normative emanate;

v) di accettare incondizionatamente, avendone presa conoscenza, tutte le norme, le condizioni e le prescrizioni contenute nell’avviso di mobilità, ivi compresa la pubblicazione delle comunicazioni relative alla procedura sul sito istituzionale della Provincia di Rieti www.provincia.rieti.it nella sezione dedicata e nella sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso” con valore di informazione e in sostituzione di qualsiasi tipo di comunicazione individuale, nonché quelle contrattuali vigenti, ivi comprese quelle inerenti specificatamente all’espletamento delle procedure di mobilità e quelle relative al trattamento dei dati personali;

w) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del Regolamento (UE) n.679/2016 (GDPR), inserita all’interno dell'avviso di mobilità e di essere informato/a che i dati personali e, eventualmente, sensibili, oggetto delle dichiarazioni contenute nella presente domanda, verranno trattati dalla Provincia di Rieti al solo scopo di permettere l’espletamento della procedura selettiva di che trattasi, l’adozione di ogni provvedimento annesso, e/o conseguente, e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente, si instaurerà;
x) di essere consapevole che le eventuali comunicazioni relative alla presente procedura verranno effettuate esclusivamente a mezzo pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente.
SI ALLEGA:

· il curriculum vitae e professionale in formato europeo, regolarmente sottoscritto, con eventuali documenti a corredo;
· copia di un documento di riconoscimento, in corso di validità;
· il nulla osta incondizionato alla mobilità, da parte dell’Ente di provenienza del candidato ovvero comunicazione da parte dello stesso Ente che la mobilità non è soggetta al rilascio del nulla osta preventivo, ai sensi dell’art. 3, comma 7, del D.L. del 9 giugno 2021, n. 80 convertito in legge n. 113 del 06/08/2021. 

Data _______/_____________




Firma_______________________________
 Informativa all’interessato, ai sensi dell’art.13, del GDPR 2016/679

Ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE n.2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati personali) si informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari) sono trattati dalla Provincia di Rieti in qualità di Titolare, per le finalità connesse all’espletamento della presente procedura e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro. Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità, è effettuato presso la Provincia di Rieti anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate e impegnate alla riservatezza.

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della candidatura, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla presente procedura.

I dati saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti e in ogni caso per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti amministrativi.

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e privati, e diffusi con esclusione di quelli relativi alla salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di regolamento.

In particolare, i procedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla procedura verranno diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet della Provincia di Rieti, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art.15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento, se incompleti o erronei, e la cancellazione se sussistono i presupposti, nonché di opporsi al loro trattamento rivolgendo la richiesta al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati, reperibili ai contatti sotto indicati.

Provincia di Rieti, nella persona del Presidente pro-tempore - Via Salaria, 

Telefono: 07462861– Indirizzo PEC: urp.provinciarieti@pec.it
È altresì possibile contattare il Responsabile della Protezione dei Dati “Fondazione Logos P.A” al seguente indirizzo di posta elettronica: - info@logospa.it .

Si potrà proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora se ne ravvisi la necessità.
